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Leidimas 1 

  UAB „DOMINARI“  

Kokybės politika 

UAB „Dominari“ – tai sparč iai besivystanti  bendrove , gaminanti ir parduodanti miegamuosius ir 

se dimuosius minks tuosius baldus bei termoizoliačines ploks tes. Pagrindinis bendrove s siekis -  patenkinti 

kliento lu kesč ius, maz inant neigiamą poveikį aplinkai.  

Mūsų tikslas – tapti pirmaujanč ia kokybe s, komforto, inovačijų srityse bei auks č iausius  klientų lu kesč ius 

įgyvendinanč ia bendrove rinkoje. 

Mūsų misija – patikima ir klientų vertinama partneryste , atitinkanti kokybe s standartus, įgyvendinanti 

komforto ir patikimumo lu kesč ius. 

Klientai  -  mūsų prioritetas, nes 

- organizačija siekia  atitikti jų poreikius, pristatydama produkčiją pagal sutartas spečifikačijas;  

- mu sų iničiatyvus ir intensyvus darbas padeda jiems veikti savo rinkoje; 

- nuolat gerinama gaminių ir paslaugų kokybe ; 

- mes reaguojame į  rinkos pokyč ius  ir deriname s prie kliento poreikių. 

Mu sų tieke jai visapusis kai dalyvauja tiekimo grandine je ir aktyviai prisideda prie  kokybis ko klientų 

poreikių tenkinimo. 

Bendrovė kuria kultūrą, pagrįstą šiais principais: 

-  laikytis visų nustatytų taisyklių ir reikalavimų pagal ISO 9001:2015 standartą; 

- nuolat gerinti Bendrove s veiklą, naudojant Lean prinčipus ir susijusias priemones, nustatant tikslus 

ir uz davinius, atliekant reguliarius auditus, vadovybe s perz iu ras ir veiksmų planą. 

- kliento poreikiai ir reikalavimai  svarbu s mu sų veiklos strategijai; 

- mu sų gaminių ir paslaugų kokybe   atitinka auks č iausią lygį; 

- darbuotojų tobule jimas ir sauga – Bendrove s ilgaamz is kumo garantas; 

- poveikio aplinkai maz inimas – vienas pagrindinių  mu sų vystymo ir ple tros veiksnių; 

Bendrove s vadovybe  ir darbuotojai yra susitelkę į kliento poreikių ir gerove s is pildymą ir tai, nebejotina, - 

raktas į Bendrove s se kmę. 

Esu pasiryz ęs, kaip Bendrove s direktorius, sutelkti lyderystę ir is teklius, kad priimti įsipareigojimai bu tų 

integruoti Bendrove je. 

 

Direktorius, 

Saulius Malečkas  

 


